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A pratica relaciona-se com a implementacao da Escola Inclusiva em articulacado com o
Perfil dos Alunos e o apelo a participacao e envolvimento “triangulado” de alunos,
encarregados de educacao e Conselho de Turma no seu percurso de aprendizagens,
com uma visao holistica e humanista do papel da escola.

A_Desenvolvimento do documento “Planos de Melhoria Individual”; apresentacao do
projeto aos Diretores de Turma e EMAEI; monitorizacao.

B_ Implementacao ao longo do ano - “tutoria alargada”. Uma escola definiu horas livres
comuns no horario dos alunos e do DT que facilitaram a implementacao deste projeto
(medida organizacional facilitadora de reunides).

C_ Monitorizacao e acompanhamento dos resultados.

_ Relacionamento interpessoal;

_ Desenvolvimento pessoal e autonomia.

_ Substituir a sinalizacao de medidas universais somente pelas equipas educativas em
documentos estanques, por um documento regulador, em contexto de tutoria,
envolvendo os alunos e Encarregados de Educacao.

_Acompanhar o processo de autorregulacao das aprendizagens dos alunos.

Os alunos e encarregados de educacao sao agentes ativos na autorregulacao, sendo o
dialogo orientado em contexto de tutoria a principal forma de melhorar aprendizagens e
gerar mudancas de atitudes dos alunos.

A monitorizacao tem instrumentos diferentes nas escolas, sendo o projeto centralizado
no papel do diretor de turma.
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